
2024 サマープラン よくあるご質問と回答（FAQ） 

利用者の範囲と添付書類（昨年同様です） 

 ①組合員本人 ②配偶者 ③子 ④親 

利
用
可 

千葉市職員労働組

合の組合員 

ＩＬＯ 

組合員 

組合ＯＢ･ＯＧ 

ＩＬＯ 

他社等勤務 

本人の扶養する子 

配偶者の扶養する

子 

 

本人の扶養する親 

 

添
付
書
類 

名札 

身分証明書 

共済組合員証 

運転免許証 

※いずれか 1 つ 

※不要 
子の保険証コピー 親の保険証コピー 

扶養を確認するため、対象となる子・親の保険証コピーを添付ください。 

扶養していない子・親・祖父母はご利用できません。 

 

必ず職場で取りまとめる必要がありますか。 

組合事務所窓口の混雑を避けるため、なるべくまとめての申請をお願いしていますが、サマ

ープランを早めに利用したいが職場でまとめていると時間を要してしまう、とりまとめに

間に合わなかった等、個別対応も可能です。 

夫婦で組合員の場合、それぞれで申請できますか。 

ご申請いただけます。組合員本人欄に 1、配偶者欄に 1、として申請してください。 

配偶者の職場で取りまとめてもらうことは可能ですか。 

可能です。 

利用申込書の「受領者サイン」は誰が、いつ、記入しますか。  

チケットは金券のため、引き渡し時に受け取られる方にご記入いただきます。シャチハタ等

の印鑑も可です。 

チケットの受け取りは取りまとめ担当者のみですか。 

取りまとめ担当者以外の方でも可能です。受領者サイン欄に受け取りのサイン（または押印）

をいただきます。 

隣の職場の分も受け取れますか。 

お互いに連絡していただければ、お渡し可能です。行き違いにならないようご注意ください。 

外職場のため申請当日にチケットをもらうことはできますか。 

対応可能です。窓口が混雑しているときはお待たせしてしまう場合があります。 

チケットの種類・枚数が違うのですが。 

お手元に届きましたら、必ず、チケットの種類・枚数をご確認ください。間違えてお渡しし

ている場合はご連絡ください。 

休職中ですが、サマープランは利用できますか。 

ご利用いただけます。ただし郵送等でのお渡しには対応していません。 



申請時に３歳の子どもが、サマープラン期間中に４歳の誕生日を迎えます。幼児チケットを

申請できますか。 

ご申請いただけます。 

 


